MUNICIPIO DO SEIXAL

CAMARA MUNICIPAL
Alamada dos Bombeiros Voluntérios n® 45 Seixal 2844-001 Seixal
Tel. 351 21 227 67 00 - Fax 351 21 227 67 01
NIiPC 506 173 968

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE 3 POSTOS DE TRABALHO PARA A CARREIRA E
CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL (MONTADOR ELETRICISTA)} - REF.* 14/PCC/2018

PUBLICITAGAC DOS RESULTADOS DO METODOS DE SELECAQ

Para efeitos do disposto no n.® 1 do artigo 33.° da Portaria n ° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela

Portaria 145-A/2011, de 6 de abril, publicitam-se os resultados obtidos no método de selegdo aplicado (Prova de
Conhecimentos) do procedimento supra identificado.

PROVA DE CONHECIMENTOS

CANDIDATO(A) CLASSIFICAGAQ
ANDRE FERNANDO PEREIRA FLORES 16,50 Valores
DAVID HERCULANO MENDES BARROS FALTOU a)
PAULO SERGIO MENDES RAMOS FALTOU a)
RALFE OMAR MACHADO GRAZINA 11,50 Valores

Legenda/ Nota explicativa:

a)  Considera-se excluido(a) o{a) candidato(a) por n&o ter comparecido & prova de conhecimentos {PC).

Seixal, 24 de junho de 2019.

O Presidente do Jiri

bee Elond R

Jgrge Eduardo Bico Moura Didelet

JB

Divis&o de Recursos Humanos

Herario de Atendimento: das 9:00 as 17:00
E-mazil: sec.recrutamento@cm-seixal.pt
CMsSeixal_i_260_03_For08_v02

Faginz 1 de 1



MQNICiPlO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL
Alameda dos Bombeiros Voluntarios n® 45 Seixal 2844-001 Seixal

Tel. 351 21 227 67 00 - Fax 351 21 227 67 01
MIPG 506 173 968

Informacao

Os candidatos admitidos seréo posteriormente convocados, através de oficio registado, para aplicagéo do 2.° método de
selecao Avaliagao Psicologica, conforme o estipulado na alinea b) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril.

Seixal, 9 de julho de 2019.

A CHEFE DE DIvISAO DE RECURS0OS HUMANOS

JB

Divisdo de Recursos Humanos

Horario de Atendimento: das 9:00 as 17:00
E-mail: sec.recrutamento@cm-seixal.pt
CMSeixal |_260_03_For0a8 Vo2
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